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PLAN DE INVATAMANT

Valabil incepand cu anul universitar 2026-2027

Facultate:

Facultatea de Drept

Ciclul de studii universitare:

Licenta

Denumirea programului de studii universitare de licenta:

Drept european Si
international

Denumirea calificarii* dobandita in urma absolvirii programului de studii:

Drept european Si
international

Nivelul calificarii (conform CNC/CEC):

Nivel 6

Titlul acordat:

Licentiat in Drept

Durata studiilor (in ani):

4 ani

Numar de credite (ECTS):

240

Forma de invatamant:

Tnvatamant cu frecventa (IF)

Limba de predare:

Romana - Engleza

Locatia geografica de desfagurare a studiilor:

Timisoara

Tncadrarea programului de studii in domenii de stiinta

Domeniul fundamental:

Stiinte sociale

Ramura de stiinta:

Stiinte juridice

Domeniul de studii universitare de Iicenté:

Drept

Denumirea domeniului larg de studii (conform DL-ISCED F-2013):

Afaceri, administratie Si

drept
Denumirea domeniului restrans de studii (conform DR-ISCED F-2013): Drept
Denumirea domeniului detaliat de studii (conform DDS-ISCED F-2013): Drept

! Calificarea (qualification) este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut atunci
cand un organism/o autoritate competent/a stabileSte cd o persoand a dobandit rezultate ale Tnvatarii
corespunzdtoare unor standarde prestabilite. Calificarile dobandite de absolventii programelor de studii din
Tnvatdmantul superior sunt atestate prin diplome, prin certificate Si prin alte acte de studii eliberate numai de

catre institutiile de invatdmant superior acreditate.
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE STUDII
UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii’

Misiunea Si obiectivele programului de studii universitare de licenta Drept european Si
international sunt in concordanta cu misiunea Universitatii de Vest din TimiSoara Si cu cerintele
identificate la acest moment pe piata muncii.

Obiectivul general al programului de studii universitare de licenta:

Dobandirea de catre studenti a competentelor profesionale si transversale care
contribuie la formarea lor ca specialisti competitivi in domeniul stiintelor juridice.

Obiectivele si profilul de competente sunt dezvoltate in concordanta cu nevoile
identificate pe piata muncii si cu cadrul national al calificarilor sunt prezentate sintetic mai jos Si
detaliat in figele disciplinelor din planul de invatamant.

> Misiunea Si obiectivele programului de studii trebuie s& fie in concordantad cu misiunea Universitétii de Vest din
Timisoara Si cu cerintele identificate pe piata muncii.
Conform Cartei universitare (articolul 5), misiunea generala’a UVT este de educatie Si cercetare avansata,

generand, transferand si certificind cunoastere catre societate prin:

a) formarea initiala Si continua de tip universitar Si postuniversitar, in scopul dezvoltarii profesionale Si
personale a studentilor, studentilor-doctoranzi i cursantilor, precum si in vederea insertiei pe piata muncii a
absolventilor Si satisfacerii nevoii de competenta a mediului socio-economic;

b) cercetarea stiintificd, dezvoltarea, inovarea Si transferul tehnologic, prin creatia individuala si colectiva,
relevante pentru progresul cunoasterii Si mediul socio- economic;

c) implicarea in comunitate, prin desfasurarea unor activitati comune in beneficiul universitatii si al
mediului social, economic Si cultural.

UVT isi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltérii societatii romanesti prin crearea unui mediu
inovativ Si participativ de cercetare stiintificd, de invatare, de creatie cultural-artistica Si de performanta sportiva,
transferand spre comunitate competente Si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de consultanta pe
care le ofera partenerilor din mediul economic Si socio-cultural, precum si prin formarea si promovarea valorilor
democratice, ale statului de drept Si ale drepturilor si libertatilor fundamentale, pregétind cetateni activi Si
implicati in societate.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in (articolul 6 din Carta UVT):

e promovarea cercetdrii Stiintifice, a dezvoltarii Si inovarii, a transferului tehnologic, a creatiei
literar-artistice Si a performantei sportive;
formarea initiala Si continua’a resurselor umane calificate Si fnalt calificate;
dezvoltarea gandirii critice Si a potentialului creativ al membrilor comunitatii universitare;
crearea, tezaurizarea Si raspandirea valorilor culturii i civilizatiei umane;
promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;
afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;
dezvoltarea societatii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber sj democrat;
afilierea la aliante universitare europene.
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2. Competente si rezultate asteptate ale invatarii formate in
cadrul programului de studii
A. COMPETENTE?

Competente-cheie’:
CC1. Competente multilingvistice;
CC2. Competente personale, sociale Si de a invata sa inveti;
CC3. Competente civice;
CC4. Competente antreprenoriale.

Competente profesionale®:
CP1. Asculta argumente juridice - ascultd argumente juridice prezentate in Sedinta de judecata
sau in alte contexte in care sunt tratate Si judecate cauze juridice, intr-un mod care ofera
ambelor parti oportunitati egale de a-Si prezenta argumentele, Si ia o decizie intemeiata pe
argumente oneste Si in mod impartial;
CP2. Da dovada de impartialitate - indeplinesSte sarcini pentru partile sau clientii la litigiu pe
baza unor criterii Si metode obiective, ignorand prejudecatile sau partinirea, pentru a lua decizii
obiective sau pentru a facilita luarea acestor decizii Si rezultatele acestora;
CP3. Interpreteaza legislatia - interpreteaza legea in cursul investigarii unui caz pentru a
cunoaste procedurile corecte de instrumentare a cazului, statutul specific al cazului Si partile
implicate, posibilele rezultate Si modul de prezentare a celor mai bune argumente pentru
obtinerea celor mai favorabile rezultate;
CP4. Mentine ordinea in timpul Sedintei de judecata - asigura pastrarea ordinii intre parti in
cursul unei sedinte de judecats;
CP5. Prezideaza sedinta de judecata - prezideaza procedurile in timpul unei Sedinte de
judecata pentru a se asigura ca acestea sunt conforme cu reglementarile, ca au loc in mod
ordonat Si onest, precum Si ca nu sunt incalcate limitele morale sau etice in timpul
interogatoriului sau al prezentarii unor argumente juridice;
CP6. Respecta confidentialitatea - respecta setul de norme care stabilesc nedivulgarea
informatiilor, cu exceptia unei alte persoane autorizate;

® Competenta (competence) reprezintd capacitatea doveditd de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,
aptitudini si abilitati personale, sociale Si/sau metodologice si alte achizitii constand in valori i atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invatare, precum Si pentru dezvoltarea
profesionald ori personalé in conditii de eficacitate si eficienta.

* Competentele-cheie pentru invatarea pe tot parcursul vietii sunt acele competente de care au nevoie toti cetatenii
pentru Implinirea Si dezvoltarea personald, ocuparea unui loc de munc, incluziune sociald Si cetdtenie activa,
fiind dezvoltate Tn perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copilaria mica Si pe tot parcursul vietii
adulte, prin intermediul invatarii formale, non-formale si informale.

> Competentele profesionale reprezintd capacitatea de a realiza activitatile cerute la locul de munca la nivelul
calitativ specificat Tn standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formald, respectiv prin parcurgerea
unui program organizat de o institutie acreditata.
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CP7. Ajutd minorii-victime - ofera sprijin victimelor tinere aflate n situatii dificile, cum ar fi in
procese in instantd sau in timpul interogatoriilor. Monitorizeazd bunastarea mintala si
emotionala a acestora. Se asigura ca acestea Stiu ca li se ofera sprijin;

CP8. Analizeaza probe juridice - analizeaza probele, cum ar fi probele in cauzele penale,
documentatia juridica privind o cauza sau altd documentatie care poate fi considerata proba,
pentru a obtine o imagine clara a cauzei Si a se putea formula hotararile;

CPo. Aplica cunostinte despre comportamentul uman - aplicd principii legate de
comportamentul de grup, tendintele in societate si influenta dinamicii societale;

CP10. Asculta depozitiile martorilor - asculta depozitile martorilor in cursul unei sedinte de
judecata sau al unei investigatii pentru a evalua importanta depozitiei, impactul acesteia asupra
cazului supus examinarii sau investigatiei, precum Si pentru a ajuta sa se ajunga la o concluzie;
CP11. Asigura executarea sentintei - se asigurd, prin contactarea partilor implicate Si
monitorizarea Si tratarea evoluliei Si a documentatiei de continuare, ca sentintele juridice sunt
executate asa cum au fost dispuse, cum ar fi asigurarea faptului ca amenzile au fost platite, ca
bunurile sunt confiscate sau returnate Si ca infractorii sunt retinuti in unitatea corespunzatoare;
CP12. Autentificd documentele - autentificd documentele oficiale, asigurandu-se ca atat
cuprinsul acestora, cat Si modul in care au fost semnate Si oficiate sunt conforme cu
reglementarile, stabilind, astfel, autenticitatea Si puterea legala a documentelor;

CP13. Compileaza documente juridice - compileaza Si colecteaza documente juridice dintr-un
caz specific pentru a sprijini o investigatie sau pentru o audiere in fata instantei, in conformitate
cu reglementarile legale Si asigurandu-se ca evidentele sunt pastrate in mod corespunzator;
CP14. Comunica cu juriul - comunica cu juriul in cursul unei Sedinte de judecata pentru a se
asigura c@ membrii juriului sunt potriviti pentru sarcinile aferente in cadrul procesului, ca
acestia vor putea sa-si pastreze impartialitatea Si sa ia decizii justificate, precum Si pentru a se
asigura ca sunt informati cu privire la dosar Si cunosc procedurile judiciare;

CP15. Faciliteaza acordul oficial - faciliteaza un acord oficial intre doua parti in litigiu,
asigurandu-se ca ambele parti convin asupra rezolutiei care a fost decisa, redactand
documentele necesare Si asigurand semnarea acestora de catre ambele parti;

CP16. la decizii juridice - ia decizii in cauze juridice pentru a ajunge la o concluzie oficiala care
trebuie pusa in aplicare, luand o decizie cu caracter juridic obligatoriu pentru partile implicate in
dosar;

CP17. Judeca cauze Tn apel sau in recurs - examineaza cauzele penale Si civile dupa ce au trecut
printr-un proces Si o Sedinta de judecata pentru a reevalua deciziile initiale luate Si a verifica
daca nu au fost facute greseli in timpul instrumentarii dosarului de la deschiderea procesului
pana la incheierea acestuia;

CP18. Mediaza in cadrul negocierilor - supravegheaza negocierile dintre doua parti in calitate
de martor neutru, pentru a se asigura ca negocierile se desfasoara intr-un mod accesibil Si
productiv, ca se ajunge la un compromis Si ca totul este in conformitate cu reglementarile
legale;
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CP19. Ofera consiliere in ceea ce priveSte hotararile judecatoresti - consiliaza judecatorii sau
alte autoritati aflate in functii de decizie juridica cu privire la decizia adecvata conform legii Si
consideratiilor de ordin moral sau cea mai avantajoasa pentru clientul consilierului intr-un caz
specific;

CP20. Prezinta argumente juridice - prezintd argumente juridice in cursul unei Sedinte de
judecata sau in timpul negocierilor, sau in scris, Tn urma unui proces cu privire la rezultatul
acestuia Si la sentinta, pentru a asigura obtinerea celor mai bune rezultate posibile pentru client
sau pentru a asigura executarea hotararii. Prezinta aceste argumente in conformitate cu
regulamentele Si orientarile Si cu adaptarea la specificatiile cazului;

CP21. Prezinta argumente in mod convingator - prezinta argumente in cursul unei negocieri sau
al unei dezbateri sau in scris, In mod convingator, pentru a obtine sprijinul maxim pentru cauza
pe care o reprezinta vorbitorul sau scriitorul;

CP22. Promoveaza salvgardarea tinerilor - intelege salvgardarea Si ce trebuie facut in cazuri de
vatamare sau abuz efectiv sau potential;

CP23. Raspunde la intrebari - raspunde la intrebari si la solicitarile de informatii venite din
partea altor organizatii Si membri ai publicului;

CP24. Supravegheaza proceduri judiciare - supravegheaza procedurile desfasurate Tn timpul sau
dupa inchiderea unui dosar legal pentru a se asigura ca totul a decurs conform reglementarilor
legale si ca dosarul este finalizat Tnainte de inchidere si pentru a verifica daca nu s-au facut
greseli Si daca au fost intreprinse toate demersurile necesare in procesul de solutionare a
dosarului de la inceput pana la inchidere;

CP25. Tndruma activitatile juriului - indruma activitatile unui juriu in cursul unei sedinte de
judecata si in procesul de luare a deciziilor pentru a se asigura ca acestia actioneaza in mod
impartial si ca au audiat toate dovezile, argumentele Si relatarile martorilor care sunt relevante
in ceea ce priveste procesul, astfel incat sa poata lua cea mai buna decizie, pe baza careia
judecatorul sa poata pronunta o sentinta;

CP26. Tntocme$te rapoarte de lucru - intocmeste rapoarte de lucru care sprijina gestionarea
eficace a relatiilor, documentatii Si evidente conform unor standarde inalte. Intocmeste si
prezinta rezultate Si concluzii intr-un mod clar Si inteligibil, ca sa poata fi intelese de
nespecialisti;

CP27. Acorda consultanta juridica - acorda consultanta juridica clientilor pentru a se asigura ca
actiunile lor sunt conforme cu legea, precum $i ca sunt cele mai benefice pentru situatia lor Si
pentru cazul specific, cum ar fi oferirea de informatii, documentatie sau consultanta cu privire la
demersurile unui client in cazul in care doreste sa deschida o actiune in justitie sau daca se
actioneaza in justitie iTmpotriva acestuia;

CP28. Protejeaza interesele clientului - protejeaza interesele Si nevoile unui client prin luarea
masurilor necesare Si prin studierea tuturor posibilitatilor, pentru a se asigura ca acel client
obtine rezultatul preferat;
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CP29. Examineaza proiecte legislative - observa si examineaza proiectele elaborate de alti
autori legislativi pentru a imbunatati controlul calitatii si pentru a imbunatati cunostintele de
redactare Si competentele acestora;

CP30. Analizeaza legislatia - analizeaza legislatia existenta a unei administratii nationale sau
locale pentru a evalua ce Tmbunatatiri ar putea fi aduse Si ce elemente de legislatie ar putea fi
propuse.

Competente transversale®:

a) Competente personale:
CT1. Analizeaza si ia decizii autonome in situatii juridice complexe, bazate pe gandire critic3,
evaluare responsabila a consecintelor si respectarea principiilor deontologice ale profesiei
juridice;
CT2. Gestioneaza eficient timpul Si sarcinile profesionale, stabilind prioritati in functie de
urgenta si impact juridic, cu respectarea termenelor procedurale Si a normelor legale;
CT3. Se adapteaza rapid la schimbarile legislative i institutionale, prin actualizarea continua a
cunostintelor Si ajustarea strategiilor profesionale Tn functie de contextul juridic Si socio-politic.

b) Competente interpersonale:
CT4. Comunica clar, coerent Si convingator in interactiunile profesionale, utilizind terminologia
juridica adecvata si adaptand mesajul in functie de interlocutor — colegi, clienti, autoritati sau
instante;
CT5. Lucreaza in echipe multidisciplinare Si gestioneaza relatii profesionale bazate pe
colaborare, empatie Si respect reciproc, inclusiv in situatii de conflict sau presiune institutionald;
CT6. Coordoneaza echipe Si proiecte juridice, asumand roluri de lider, facilitand luarea deciziilor
comune, gestionand resursele eficient Si promovand o cultura organizationala bazata pe
responsabilitate Si performanta.

c) Competente de cetéatenie globala:
CT7. Promoveaza activ valorile fundamentale ale statului de drept Si drepturilor omului, prin
implicare in initiative civice Si activitati care urmaresc accesul echitabil la justitie Si
responsabilizarea institutiilor;
CT8. Lucreaza Si comunica intr-un context international si multicultural, intelegand diferentele
dintre sistemele juridice Si valorificand diversitatea in rezolvarea spetelor juridice cu
componenta transfrontalierd;
CT9. Contribuie la formarea civica si juridica a cetatenilor, prin initiative educationale, campanii
de informare sau parteneriate cu organizatii non-guvernamentale, urmarind consolidarea unei
societati democratice Si participative.

® Competentele transversale reprezintd achizitile valorice si atitudinale care depdsesc un anumit

domeniu/program de studii Si se exprima prin urmatorii descriptori: responsabilitate Si autonomie, interactiune
sociald, dezvoltare personala si profesionala.
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B. REZULTATE ASTEPTATE ALE 'I\NVA'!'ARII7

a) Cunostinte® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator
studiilor universitare de licentd, presupun cunostinte avansate intr-un domeniu de muncéa sau
de studiu, care implica intelegerea critica a teoriilor Si principiilor:

Studentul/ absolventul:

C1. Reproduce principii esentiale ale dreptului;

C2. Reproduce notiuni de baza ale dreptului civil;

C3. Descrie regulile aplicabile in materia persoanei fizice;

C4. Explica conditiile necesare la incheierea actului juridic, efectele si modalitatile de desfiintare
ale acestuia;

C5. Recunoaste si descrie izvoarele obligatiilor civile;

C6. Descrie regulile aplicabile in procesul elaborarii avizelor Si actelor normative;

C7. Explica regulile aplicabile in procesul incheierii conventiilor Si acordurilor in dreptul public Si
privat;

C8. Identifica cadrul juridic pentru intocmirea contractelor administrative;

C9. Explica regulile aplicabile in dinamica obligatiilor;

C10. Reproduce si explica regulile aplicabile in contractele civile speciale;

C11. Reproduce principiile aplicabile devolutiunii succesorale legale Si testamentare;

C12. Descrie Si explica regulile aplicabile procesului civil la fond Si in cdile de atac;

C13. Explica reglementarea infractiunii;

C14. Recunoaste si reproduce continutul infractiunilor reglementate in Codul penal;

C15. Descrie Si explica regulile aplicabile procesului penal;

C16. Sumarizeaza aspecte juridice ce tin de relatiile de familie;

C17. Identifica si explica normele juridice aplicabile cauzelor de ineficacitate a actelor juridice;
C18. Identificd normele juridice pentru explicarea Si interpretarea clauzelor contractelor
comerciale;

C19. Identifica regulile care guverneaza procesul elaborarii contractelor civile Si administrative;
C20. Identifica semnificatia clauzelor contractelor civile Si administrative;

C21. Identifica baze de date Si platforme electronice oficiale care gestioneaza dosare aflate pe
rolul instantelor Si pentru realizarea publicitatii diferitelor acte juridice;

C22. Identifica sursele de drept aplicabile intr-o situatie specifica;

’ Rezultatele invatarii (learning outcomes) inseamnd enunturi care se referd la ceea ce cunoaste, intelege si este
capabil s& facd un cursant la terminarea unui proces de invatare si care sunt definite sub forma de cunostinte,
abilitati, responsabilitate Si autonomie.

® Cunostintele (knowledge) inseamnd rezultatul asimildrii de informatii prin invatare. Cunostintele reprezinta
ansamblul de fapte, principii, teorii Si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Cunostintele
sunt descrise ca fiind teoretice Si/sau faptice. Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere,
intelegere si utilizare a limbajului specific, explicare Si interpretare.
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C23. Identifica sursele de drept Si aplicarea principiilor fundamentale ale acestora in procesul
de interpretare juridica;

C24. Interpreteaza legislatia romaneasca, legislatia Uniunii Europene Si instrumentele juridice
internationale;

C25. Interpreteaza Si coreleaza legislatia nationala cu reglementarile Uniunii Europene Si
tratatele internationale;

C26. Explica si interpreteaza institutii juridice din dreptul national, dreptul european si dreptul
international;

C27. Explica Si interpreteaza sistemul normativ romanesc in corelatie cu sistemele juridice
internationale;

C28. Demonstreaza folosirea unui limbaj juridic de specialitate in redactarea Si interpretarea
documentelor legale;

C29. Intelege tehnicile de redactare a actelor juridice in concordanta cu cerintele legale;

C30. Tntelege teorii, concepte si metodologii din domeniul juridic pentru analiza Si solutionarea
spetelor;

C31. Interpreteazd normele de drept constitutional in analiza Si solutionarea problemelor de
drept public;

C32. Identifica normele de drept international public Si privat Si aplicarea acestora in raporturile
transfrontaliere;

C33. Explica si compara sistemele juridice din diferite state in vederea identificarii celor mai
bune practici legislative;

C34. Identificd si analizeaza jurisprudenta instantelor nationale si internationale pentru
fundamentarea solutiilor juridice;

C35. Identifica reglementarile specifice dreptului muncii Si securitatii sociale in gestionarea
raporturilor de munca;

C36. Identifica normele de protectie a drepturilor omului in cadrul procedurilor juridice interne
si internationale;

C37. Identificd mecanismele de protectie a proprietatii intelectuale si aplicarea legislatiei
aferente;

C38. Identificd normele de drept fiscal Si financiar in analiza obligatiilor fiscale ale
contribuabililor;

C39. Identifica si explica normele privind dreptul afacerilor Si protectia consumatorilor;

C40. Explica principiile Si procedurile de solutionare alternativa a litigiilor prin mediere Si
arbitraj;

C41. Tn’;elege reglementarile privind protectia datelor cu caracter personal Si a normelor GDPR;
Cc42. Tn’;elege impactul digitalizarii si noilor tehnologii asupra dreptului Si reglementarilor
juridice;

C43. Tn’;elege Si interpreteaza reglementarile privind dreptul familiei Si protectia minorilor;

C44. Identificd normele de drept bancar si financiar in gestionarea contractelor Si activitatilor
institutiilor financiare;
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C45. Interpreteaza principiile de drept comparat pentru identificarea Si intelegerea diferentelor
dintre sistemele juridice;

C46. Interpreteaza normele de drept comercial Si societar privind infiintarea Si functionarea
companiilor;

C47. Interpreteaza reglementarile privind protectia consumatorilor si drepturile acestora in
relatiile comerciale;

C48. Explica si analizeaza principiile dreptului securitatii sociale Si protectiei persoanelor
vulnerabile, precum Si mecanismele de protectie impotriva discriminarii Si promovarea
egalitatii de sanse;

C49. Interpreteaza normele de drept al concurentei pentru prevenirea practicilor
anticoncurentiale;

C50. Interpreteaza normele de drept international privat in litigiile transfrontaliere;

C51. Explica reglementarile privind regimul juridic al strainilor Si dreptul de azil;

C52. Explica modul in care iau nastere obligatiile civile Si sursele acestora;

C53. Descrie normele privind securitatea nationala Si combaterea terorismului din perspectiva
juridica;

C54. Intelege normele privind prevenirea Si combaterea spaldrii banilor si finantarii
terorismului;

C55. Identifica cauzele de ineficacitate a actelor juridice pe care le gestioneaza in activitatea sa
curenta Si propune solutii legale pentru eliminarea riscurilor generate de existenta unor cauze
de ineficacitate a actelor juridice pe care le gestioneaza in activitatea sa curent3;

C56. Identifica regimul juridic al actelor administrative Si aplicarea procedurilor de contencios
administrativ pentru apararea drepturilor Si intereselor legitime;

C57. Recunoaste structurile, competentele si relatiile institutionale din cadrul autoritatilor
publice centrale Si locale;

C58. Identificad normele de drept procesual penal Si aplicarea acestora in desfasurarea fazelor
procesului penal: urmarirea penald, judecata Si executarea hotararilor;

C59. Tn’gelege regimul juridic al bunurilor si clasificarea acestora in dreptul civil, cu aplicabilitate
in materia proprietatii Si a posesiei;

C60. Identifica reglementarile din dreptul succesoral Si aplicarea acestora in procedurile de
dezbatere a mostenirii;

C61. Recunoaste institutiile fundamentale ale dreptului comercial, inclusiv regimul juridic al
profesionistilor, intreprinderilor Si actelor de comert;

C62. Identifica mecanismele de functionare a societatilor comerciale Si regimul juridic aplicabil
acestora;

C63. Identificda mecanismele privind procesul bugetar, executia bugetului Si controlul financiar,
in contextul dreptului public;

C64. Identifica institutiile Si procedurile Uniunii Europene, cu accent pe aplicarea dreptului
european in jurisprudenta instantelor romanesti;
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C65. Explica relatia dintre dreptul Uniunii Europene Si dreptul national, inclusiv principiul
suprematiei Si al aplicarii directe a normelor europene;

C66. Coreleaza si compara institutii juridice din dreptul national si dreptul european;

C67. Coreleaza si compara institutii juridice din dreptul national si dreptul international;

C68. Recunoaste principiile Si institutiile fundamentale ale dreptului mediului Si aplicarea
acestora n contextul dezvoltarii durabile;

C69. Recunoaste principiile de transparentd institutionalda si regimul juridic al
incompatibilitatilor si conflictelor de interese;

C70. Interpreteaza legislatia privind transparenta decizionala si accesul la informatiile publice.

b) Abilitati’ - Conform Cadrului European al Calificrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator
studiilor universitare de licentd, presupun abilitati avansate, care denotd control Si inovare,
necesare pentru a rezolva probleme complexe Si imprevizibile intr-un domeniu de munca sau de
studiu specializat:

Studentul/ absolventul:

Al. Analizeaza Si interpreteaza principii esentiale ale dreptului;

A2. Solutioneaza probleme juridice in materia dreptului civil;

A3. Analizeaza si rezolva probleme juridice legate de persoana fizica;

A4. Aplica principiile existente in materia actului juridic civil;

AS5. Analizeaza aplicarea normelor de drept international umanitar in conflictele internationale;
A6. Pregateste proiecte ale avizelor Si actelor normative;

A7. Aplica regulile in procesul incheierii conventiilor Si acordurilor in dreptul public Si privat;
A8. Redacteaza proiectele de contracte administrative;

A9. Redacteaza argumentat solutii la probleme existente in materia obligatiilor civile;

A10. Rezolva probleme juridice specifice contractelor speciale;

A11. Utilizeaza principiile devolutiunii legale succesorale;

A12. Redacteaza argumentat cereri, schite de hotarari judecatoresti;

A13. Incadreaza o fapta penald in conformitate cu prevederile legale;

A14. Opereaza cu notiunile specifice dreptului penal special;

A15. Motiveaza, redacteaza, argumenteaza solutii la probleme specifice procesului penal;
A16. Pregateste Si redacteaza cereri, documente specifice relatiilor de familie;

A17. Analizeaza normele de drept administrativ in solutionarea litigiilor administrative;

A18. Interpreteaza clauzele contractuale;

A19. Aplica regulile care guverneaza procesul incheierii contractelor administrative;

° Abilitatea (skill) reprezinta capacitatea de a aplica Si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire sarcini i
pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicdnd utilizarea gandirii logice, intuitive Si
creative) sau practice (implicdnd dexteritate manuald Si utilizarea de metode, materiale, unelte Si instrumente).
Abilitatile se exprimd prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructiva, creativitate Si inovare.
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A20. Urmareste indeplinirea clauzelor contractelor civile Si administrative;

A21. Utilizeaza baze de date Si platforme electronice oficiale care gestioneaza dosare aflate pe
rolul instantelor;

A22. Identifica si solutioneaza probleme juridice;

A23. Utilizeaza normele in vigoare in analiza situatiilor juridice concrete Si identifica solutii
optime aplicabile situatiilor juridice;

A24. Identificd norme in vigoare, cu aplicabilitate pentru incadrarea corecta din punct de
vedere juridic a problematicii analizate;

A25. Are o reflectie critica Si constructiva cu privire la aspecte teoretice Si jurisprudentiale
concretizate in studii, propuneri legislative, cercetare comparata;

A26. Redacteaza documente juridice utilizdnd corect terminologia Si tehnicile de argumentare
specifice;

A27. Aplica gandirea critica si analitica pentru evaluarea argumentelor juridice Si identificarea
solutiilor optime;

A28. Utilizeaza tehnici avansate de retorica si argumentare juridica in pledoarii, dezbateri Si
negocieri;

A29. Negociaza si mediaza conflicte pentru solutionarea litigiilor prin metode alternative;

A30. Aplicd tehnici de interpretare juridicd in corelarea normelor legale nationale i
internationale, precum siin analiza jurisprudentei europene Si internationale;

A31. Formuleaza argumente solide Si structureaza logic pledoaria, in sustinerea unui caz juridic;
A32. Evalueaza si coreleaza surse legislative Si jurisprudentiale pentru fundamentarea deciziilor
juridice;

A33. Aplica normele de etica si deontologie profesionala in toate activitatile juridice;

A34. Construieste strategii juridice adaptate spetelor Si contextelor legislative;

A35. Fundamenteaza Si argumenteaza opinii juridice bazate pe cercetarea doctrinara si
jurisprudentiala;

A36. Elaboreaza opinii legale Si note de fundamentare in procese legislative i administrative.
A37. Redacteaza acte de procedura judiciara intr-un mod clar, concis Si corect din punct de
vedere legal;

A38. Analizeaza legislatia comparata si adapteaza solutii legislative din alte sisteme de drept;
A39. Gestioneaza protectia datelor cu caracter personal Si de a aplica reglementarile GDPR;
A40. Aplica normele de drept fiscal Si financiar in analiza obligatiilor fiscale Si optimizarea
fiscald;

A41. Redacteaza Si analizeaza documentatii specifice litigiilor administrative Si comerciale;

A42. Formuleaza strategii de negociere in tranzactiile comerciale i financiare;

A43. Protejeaza drepturile de proprietate intelectuala prin aplicarea legislatiei specifice;

A44. Analizeaza Si coreleaza probe Si marturii in procese penale Si civile;

A45. Redacteaza concluzii scrise Si memorii juridice in fata instantelor de judecata;

A46. Formuleaza propuneri legislative Si reglementari administrative bazate pe cercetari
juridice;
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A47. Implementeaza strategii de litigiu Si aparare in functie de natura spetelor juridice;

A48. Aplica tehnici de persuasiune juridica in procese Si negocieri;

A49. Analizeaza riscuri juridice pentru prevenirea litigiilor Si optimizarea contractelor;

A50. Protejeaza drepturile fundamentale ale persoanelor prin aplicarea reglementarilor
nationale si internationale;

A51. Tntocme$te rapoarte Si analize juridice pentru institutii publice Si companii private;

A52. Evalueaza impactul modificarilor legislative asupra diferitelor domenii ale dreptului,

A53. Aplica tehnici de conciliere Si arbitraj pentru solutionarea alternativa a litigiilor;

A54. Analizeaza complexitatea unei spete din perspectiva interdisciplinara, coreland normele
juridice cu aspecte sociale, economice sau etice;

AS55. Evalueaza critic reglementarile legale existente Si de a formula propuneri de imbunatatire
a cadrului normativ;

AS56. Interpreteaza si utilizeaza jurisprudenta Curtii de Justitie a Uniunii Europene si a Curtii
Europene a Drepturilor Omului in sprijinul solutiilor juridice argumentate;

A57. Construieste politici juridice Si administrative prin participarea activa la consultari publice,
analize de impact si formularea de propuneri legislative;

A58. Evalueazad validitatea Si fiabilitatea informatiilor juridice provenite din surse variate,
folosind instrumente moderne de cercetare;

AS59. Analizeaza tendintele legislative Si impactul acestora asupra practicii juridice;

A60. Utilizeaza tehnici eficace de gestionare a performantei in cadrul activitatilor juridice.

c) Responsabilitate si autonomie'® - Conform Cadrului European al Calificdrilor
(European Qualifications Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de
calificare, corespunzator studiilor universitare de licenta, presupun gestionarea de activitati sau
proiecte tehnice sau profesionale complexe, prin asumarea responsabilitatii pentru luarea
deciziilor in situatii de munca sau de studiu imprevizibile Si asumarea responsabilitatii pentru
gestionarea dezvoltarii profesionale a indivizilor Si a grupurilor:

Studentul/absolventul:

R1. T$i asuma responsabilitatea Tn luarea deciziilor cu implicatii pentru persoane fizice sau
juridice;

R2. Examineaza Si argumenteaza utilizarea normelor juridice specifice in diagnoza diverselor
cauze juridice;

R3. Manifesta profesionalism in formularea pertinenta de intrebari pentru a intelege cauzele
litigiilor intre persoanele fizice;

R4. Examineaza Si argumenteaza aplicarea normelor juridice specifice in evaluarea unui act
juridic;

R5. Revizuieste normele juridice specifice Tn analiza obligatiilor civile;

10 Responsabilitate Si autonomie (responsibility and autonomy) inseamna capacitatea cursantului de a aplica in
mod autonom Si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.
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R6. Manifesta profesionalism in formularea pertinenta a unor avize Si in redactarea unor acte
normative;

R7. Manifesta profesionalism in redactarea conventiilor;

R8. Manifesta profesionalism in redactarea unor contracte administrative;

R9. Manifesta profesionalism in redactarea unor contracte administrative;

R10. Monitorizeaza aplicarea normelor juridice in cadrul contractelor civile;

R11. Examineaza Si justifica normele juridice aplicabile in analiza succesiunilor;

R12. Manifesta profesionalism in redactarea unor cereri Si in formularea unor cai de atac;

R13. T$i asuma responsabilitatea in luarea deciziilor cu implicatii pentru persoane fizice sau
juridice n sfera dreptului penal general;

R14. T$i asuma responsabilitatea in luarea deciziilor cu implicatii pentru persoane fizice sau
juridice 1n sfera dreptului penal special;

R15. T$i asuma responsabilitatea in luarea deciziilor cu implicatii pentru persoane fizice sau
juridice Tn sfera dreptului procesual penal;

R16. Argumenteaza aplicarea normelor juridice specifice in analiza relatiilor de familie;

R17. Gestioneaza normele juridice specifice in analiza cauzelor de ineficacitate a actelor
juridice;

R18. Studiaza normele juridice specifice in analiza clauzelor contractelor;

R19. Tsi asuma responsabilitatea in luarea deciziilor cu implicatii pentru persoane fizice sau
juridice n sfera dreptului civil, dreptului comercial, dreptului administrativ;

R20. Manifesta profesionalism in redactarea contractelor;

R21. Manifesta profesionalism n gestionarea unor baze de date cu informatii sensibile, in
conformitate cu reglementarile GDPR Si alte norme aplicabile;

R22. Tmpérté$e$te cu ceilalti normele juridice specifice in analiza situatiilor juridice;

R23. Gestioneaza eficient resursele de comunicare Si sursele de informare Si de formare
profesionald asistata, atat in limba romana, cat si intr-o limba straina cu respectarea legislatiei
in vigoare privind drepturile de autor, protectia datelor personale Si a dreptului la imagine a
persoanelor;

R24. Lucreaza eficient in echipe multidisciplinare Si de a colabora cu alli specialisti pentru
solutionarea problemelor juridice;

R25. Coordoneaza Si supervizeaza echipe juridice Tn cadrul institutiilor publice sau private;

R26. Gestioneaza Si protejeaza datele juridice sensibile in conformitate cu reglementarile GDPR
Si alte norme aplicabile;

R27. Colaboreaza cu institutii internationale si nationale, promovand bunele practici juridice;
R28. Initiaza si sustine reforme legislative, bazate pe nevoile societatii Si ale sistemului juridic;
R29. Formuleaza Si propune politici publice bazate pe cercetare Si analiza impactului normelor
juridice;

R30. Furnizeaza consultanta juridica specializata, adaptata contextului legislativ national Si
international.
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3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii
e Judecator — cod COR 216202/ ESCO 2612.1
Alte ocupatii pentru care programul de studii formeaza competente:
e Avocat-cod COR 211101/ ESCO 2611.1
e Procuror—cod COR 261201/ ESCO 2611.1.2
e Consilier armonizare legislativa — cod COR 261910/ ESCO 2619.8

4. Asigurarea traseelor flexibile de invatare in cadrul programului
de studii

Disciplinele la alegere (optionale) sunt propuse pentru semestrele 1-8 Si sunt grupate
in pachete optionale, care completeaza traseul de specializare a studentului. Alegerea
traseului se face de catre student, inainte de inceperea fiecarui an universitar.

Printre disciplinele optionale pe care studentii le pot selecta se regasesc: International
Relations and Organisations, History of European Integration (anul I), Politics of the European
Union, Roman Law, International Criminal Law, Sustainability and Environmental Law, Moot
Court Training I/l (anul 11), EU Social Law, EU Technology and Digital Law, EU Family Law, EU
Criminal Law (anul Ill), International Dispute Resolution, EU Fiscal Law, EU Banking and Financial
Law, EU Intellectual Property Law (anul IV).

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 1-8 de catre departamentele
din cadrul Facultatii de Drept care gestioneaza programul de studii, dar pot fi alese Si din
pachetele oferite de alte facultati ale UVT.

La Universitatea de Vest din TimiSoara, toate planurile de Tnvatamant ale programelor
de studii universitare de licentd au prevazute in mod obligatoriu cate o disciplina
complementara care formeaza competente transversale, in fiecare dintre semestrele 3, 4 Si 5,
pe care studentii le aleg dintr-o oferta anuald de peste 160 de discipline din domenii diferite
decat cel in care studiaza (oferta de discipline complementare care genereaza competente
transversale pentru studentii de la programele de studii universitare de licenta de la UVT poate
fi consultata pe platforma www.dct.uvt.ro). De asemenea, toate planurile de invatamant ale

programelor de studii universitare de licenta contin cu statut obligatoriu Si disciplina Educatie
fizic&, pe o durata de trei semestre (anul |, semestrul |, anul Il, semestrele | Si Il) Si cu caracter
facultativ, pe durata unui semestru (anul I, semestrul al ll-lea), studentii avand posibilitatea de a
opta pentru o gama larga de discipline sportive in fiecare semestru.

in  conformitate cu prevederile Regulamentului privind initierea, elaborarea,
monitorizarea Si revizuirea periodicad a programelor Si domeniilor de studii universitare din
Universitatea de Vest din TimiSoara $i a planurilor de invatamant aferente acestora, pentru ca
studentii s poata beneficia de credite pentru activitati de voluntariat in baza prevederilor
Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile $i completarile ulterioare (articolul
127, alineatul (9)), disciplina Voluntariat este disponibila in fiecare semestru in planurile de
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invatamant ale tuturor programelor de studii universitare de licenta Si de masterat, cu statut de
disciplina facultativa, cu un numar de 2 credite ECTS.

De asemenea, tot in conformitate cu prevederile Regulamentului privind initierea,
elaborarea, monitorizarea Si revizuirea periodicd a programelor si domeniilor de studii
universitare din Universitatea de Vest din TimiSoara Si a planurilor de fnvatamant aferente
acestora, fiecare student UVT, atat pe parcursul ciclului de studii universitare de licenta, cat Si
pe parcursul ciclului de studii universitare de masterat, va putea participa, cu caracter facultativ,
la programe educationale de scurtd durata (de exemplu, de tip ,blended intensive
programmes”, Scoli tematice etc.), organizate in regim fizic Si/sau hibrid, de UVT, de institutii de
invatadmant superior partenere UVT din Spatiul European al Tnvatadmantului Superior (SEIS) sau
alte entitati partenere UVT, beneficiind de credite de studii transferabile Tn urma parcurgerii cu
succes a unui astfel de program. Finalizarea cu succes a acestor programe educationale,
creditele acumulate Si competentele/rezultatele invatarii dobandite de studenti (in masura in
care acestea sunt mentionate intr-un document justificativ emis de organizatorul programului)
vor fi mentionate in suplimentul la diploma. Pentru a beneficia de aceste credite, studentul va
depune la InfoCentrul studentesc dovada finalizarii cu succes a programului, emisa de
organizator, in termen de cel mult 10 zile lucratoare de la finalizarea programului. Acordarea
creditelor va fi avizata de o comisie formata din reprezentanti ai Secretariatului General UVT,
numita prin Decizie a Rectorului UVT la inceputul fiecarui an universitar.

5. Activitatea profesionala $i evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurarii activitatii profesionale a studentilor la
Universitatea de Vest din TimiSoara sunt reglementate prin Codul drepturilor Si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionalé a studentilor de la ciclurile de studii
universitare de licenta Si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT.

Metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplina din planul de invatamant se
stabilesc prin fisele disciplinelor.

6. Examenul de finalizare a studiilor

in conformitate cu Regulamentul privind organizarea Si desfasurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licenta Si de masterat la Universitatea de Vest din
TimiSoara, aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de licenta la
orice program de studii universitare de licenta organizat la UVT consta din doua probe:
e proba | de evaluare a cunostintelor fundamentale Si de specialitate: 5 credite;
e proba Il de elaborare Si sustinere a rezultatelor lucrarii de licenta: 5 credite.
Perioada de intocmire a lucrarii de licenta: incepand cu penultimul semestru de studii.
Definitivarea lucrarii de licenta: in ultimul semestru de studii. Perioada de sustinere a
lucrarii de licenta: in sesiunea iunie-iulie a ultimului an de studii.
Numarul de credite pentru sustinerea licentei: 10 credite (5 credite pentru proba | Si 5
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credite pentru proba Il).

Pentru obtinerea diplomei de licenta este necesara indeplinirea cumulativa a
urmatoarelor cerinte:

a) acumularea unui numar de 240 credite, din care 210 credite la disciplinele obligatorii Si

30 credite la disciplinele optionale

b) obtinerea certificatului de competenta lingvistica;
c) acumularea unui numar de 10 de credite la examenul de licentd, astfel:

1. Proba | (proba scrisa): evaluarea cunostintelor fundamentale Si de specialitate — 5

credite;

2. Proba ll (proba orald): prezentarea Si sustinerea lucrarii de licenta — 5 credite.

Raportul de similitudine rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrarii de finalizare
a studiilor universitare pe platforma de e-learning insoteste ih mod obligatoriu lucrarea de
finalizare a studiilor universitare, conform Metodologiei privind activitatea de coordonare a
elaborarii lucrarilor de finalizare de studii Si privind activitatea de verificare a originalitatii
lucrarilor de finalizare a studiilor de licenta Si masterat in Universitatea de Vest din TimiSoara
aprobata de Senatul UVT.

Procentul de similitudine acceptat, pentru domeniul de studii Drept, ciclul de studii
universitare de licentd, IF/IFR este 20%, care include maximum 10% text citat in ghilimele.

Tematica Si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor se
publica pe site-ul propriu al fiecarei facultati si/sau pe site-ul UVT inainte de inceputul fiecarui
an universitar.

Tnscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionata de alegerea de catre
student a temei lucrarii de finalizare a studiilor in cel mult 60 de zile de la inceputul anului
universitar al anului de studii terminal.

Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a studiilor pe platforma de e-learning
se face cu cel putin 5 zile lucratoare Tnainte de data programata pentru inceperea examenului.

Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi insotita, Tn momentul depunerii, de Raportul
de similitudine rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrarii de finalizare a studiilor
universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-learning a UVT.

Conform structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor
universitare se pot organiza in 3 sesiuni, de regula in lunile iulie, septembrie Si februarie.

7. Pregatirea pentru profesia didactica (daca este cazul)

Studentii care doresc sa opteze Si pentru o cariera didactica in fnvatdmantul
preuniversitar trebuie sa parcurgad (complementar prezentului program de studii) Si sa finalizeze
Programul de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia
didactica si sa obtina Certificatul de absolvire a acestui program. Tn Universitatea de Vest din
TimiSoara acest program este organizat prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea
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Personalului Didactic (DPPD) si poate fi urmat in paralel cu studiile universitare sau in regim
postuniversitar. Pentru mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro.
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE, GRUPATE PE ANI SI SEMESTRE DE STUDII

ANUL DE STUDII |
An universitar 2026-2027
Semestrul | Semestrul Il
Nr. Disciplina c1 2 ' C'Od' § Nutna[derrve/ Numar Nu[nat; derr;e/ Numar
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C|S|L|P]| credite | C| S | L | P | credite
1. Teoria generala a DF | poB | DDEI1101 | 2 | 2 6
dreptului
2. Drept civil. DF | DoB | DDEI1102 | 2 | 2 6
Partea generala
3 Drept constitutional | | DF | DOB | DDEI1103 [ 2 | 1 6
4. Legal Methodology! | DS | DOB | DDEI1104 | 2 | 2 6
5 Drept civil. Persoanele | DF DOB DDEI1205 2 ]2 6
6 Drept constitutional Il | DF [ DOB | DDEI1206 2 (1 6
7 Drept adm|n|stra:c|v. DF DOB DDEI1207 5 | 5 6
Partea generala
8. Public International DF DOB DDEI1208 2 | 2 4
Law |
9. Legal Methodology Il DS DOB DDEI1209 1 1 2
10. Legal English | DC DOB DDEI1110 1 1 2
11. Legal English Il DC DOB DDEI1210 1 1 2
12. Etica siintegritate | ne | pop | pDEIM111 | 1 1
academica
13. Scriere academica DC DOB DDEI1212 1 1
Consiliere
14. profesionala Si DC | DOB | DDEI1113 1 1
orientare in cariera*
15. Educat,ie fizica I* DC DOP DDEI1114 1 1
Introducere n
16, | utilizareainteligentei | - | nop | ppEi121s 1 1
artificiale generative
(GenAl)*
International
Relations and DS DOP DDEI1116
17. Organisations 2 1 3
Disciplina Ds | Dop | DDEI1117
nenominalizata
H'St‘:ry of Buropean | o | pop | DDEI218
18. “t_eg_ra:'ov” 2 |1 3
Disciplina DS | DOP | DDEI1219
nenominalizata
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Semestrul | Semestrul Il
Nr. Disciplina C1 C2 . C.Od. < NuEnatderte/ Numar Nu[na[ derr;e/ Numar
crt. disciplina saptamana de saptdmana de
1 credite | 1 credite
Total 10 | 1 32 11 31
B - T . . . (30+2) (30+1)
Total ore didactice pe saptamana 23 ore 24 ore
* Creditele la disciplinele Consiliere profesionaléd si orientare in carierd, Educatie fizica I, Introducere in utilizarea
inteligentei artificiale generative (GenAl) sunt suplimentare fata de cele 30 de credite/semestru.
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul I
Nr. . Cod Numardeore/ | Numar | Numardeore/ | Numar
Disciplina Cc1 c2 L S oax A S ix A
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C|S|L P credite [ C | S| L P credite
1. Special Guest pc | DFA | DDEIL120 | 1 1
Lectures |
2. Special Guest DC | DFA | DDEIL121 | 1 1
Lectures Il
3. Special Guest DC | DFA | DDEI1222 1 1
Lectures lll
4, Special Guest DC | DFA | DDEI1223 1 1
Lectures IV
Terminologie juridica
5. . DC DFA | DDEI1124 | 1 | 1 2
latina
Informatica Si
6. metode de DC DFA | DDEI1125 | 1 | 2 1
documentare |
Informatica si
7. metode de DC DFA | DDEI1225 1] 2 1
documentare Il
8. Retorica DC DFA | DDEI1126 [ 1 | 1 2
9. Argumentare DC DFA | DDEI1227 111 2
. 60
10. Voluntariat I* DC DFA | DDEI1128 ore 2
. 60
11. Voluntariat II* DC DFA | DDEI1228 ore 2
12. Educatie fizica DC DFA | DDEI1229 1 1

* Numarul total de ore (60) la disciplina Voluntariat este aferent unui semestru.
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ANUL DE STUDIL I
An universitar 2027-2028
Semestrul | Semestrul Il
Nr. Discioli c1 o Cod Numar de ore/ | Numar Numar de ore/ Numar
crt. Isciplina disciplina saptamana de saptamana de
C| S |L|P/| credite | C | S L P | credite
1. Drept civil. DF | DOB | DDEI2330 | 3 | 2 6
Drepturile reale
2. Drept penal. DF | DoB | DDE2331 | 2 | 2 6
Partea generala |
3 Public Interrlllatlonal Law os | pos | poEi2332 | 2 1 5
4, European Union Law | DF | DOB | DDEI2333 | 2 | 2 6
Drept civil.
5. T DF DOB DDEI2434 2 2 7
Obligatii |
6. Drept penal. DF | DOB | DDEI2435 2 | 2 6
Partea generala Il
7. European Union Law I DS | DOB | DDEI2436 2|11 5
8. Human Rights Law DS DOB DDEI2437 2 2 5
9. Legal English 11I DC | DOP | DDEI2338 | 1 | 1 2
10. Legal English IV DC DOP DDEI2438 1 1 2
11. Educatie fizica III* DC DOP DDEI2339 1 1
12. Educatie fizica IV* DC DOP DDEI2439 1 1
Politics of the European ps | pop | DpEI2340
Union
DS DOP DDEI2341
13, Roman Law ) 1 3
Disciplind nenominalizata | DS | DOP | DDEI2342
Moot Court Training | DS | DOP | DDEI2343 3
14, Competenie de pc | poB | DDEI2344 | 1| 1 2
antreprenoriat
International Criminal ps | pop | DpEaas
Law
Sustainability and
Environmental DS DOP DDEI2446
Disciplin@ nenominalizata | DS | DOP | DDEI2447
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Semestrul | Semestrul Il
Nr. . Cod Numar de ore/ | Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina C1 C2 . s S ix oA x S ix A
crt. disciplina saptamana de saptamana de
credite credite
Moot Court Training Il DS | DOP | DDEI2448 3
Disciplina
complementara
16. | optionald care formeaza | DC | DOP | DDEI2449 1)1 2
competente transversale
Il
1
Total 1 10 | + 1 10 1
ota 3 X 31 |2 +3 31
(30+1) (30+1)
Total ore didactice pe saptaméana 24 ore 23 ore
* Creditele la disciplinele Educatie fizica Il, Educatie fizica Ill sunt suplimentare fata de cele 30 de credite/semestru.
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul I
Nr. e Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numaér
Disciplina C1 C2 A S v A S i A x
crt. disciplina saptamana de saptamana de
c|S|L P credite [ C | S | L P credite
1 Special Guiz/st Lectures DC oEA | DDER350 | 1 1
5, | Special Gusft Lectures | pe | pra | DDEI2351 | 1 1
3, | Special G“Velslt Lectures | pe | pra | DDEI2452 1 1
4. | Special G‘ileuslt Lectures | pe | pra | DDEI2453 1 1
5 Informatica si metode DC orA | DDEI23524 ) 1
de documentare Il
6. Informatica Si metode DC DEA | DDE2454 5 1
de documentare IV
Competente de
7. antreprenoriat DC DFA | DDEI2455 2 2
-aplicatii practice
. 60
8. Voluntariat III* DC DFA | DDEI2356 ore 2
. 60
9. Voluntariat IV* DC DFA | DDEI2456 ore 2

* Numarul total de ore (60) la disciplina Voluntariat este aferent unui semestru.
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ANUL DE STUDII Il
An universitar 2028-2029
Semestrul | Semestrul Il
Nr. Disciolina c1 2 Cod Numardeore/ | Numar | Numardeore/ | Numar
crt. Isciplt disciplina saptamana de saptamana de
C|S|L| P |credite| C| S| L P credite
1. | Drept civil. Obligatii Il DF | DOB | DDEI3557 | 2 | 2 6
5. | Dreptpenal.Partea | o | hop | ppEi3sss | 2 | 2 5
speciala |
3. | Dreptprocesualpenal. | e | pop | ppE3ssg | 2 | 2 6
Partea generala
4, | EUInternalMarket | o | nop | ppEzseo | 3 | 2 6
Law
5. Drept civil. - DF | DOB | DDEI3661 3|2 6
Contractele speciale
6. | Dreptpenal.Partea | oo | hop | ppEi3es2 2 | 2 6
speciala Il
7. | Dreptprocesualpenal. | e | hop | ppEi3es3 2 | 2 6
Partea speciala
3. Private International DS DOB | DDEI3664 3|2 7
Law
e 60
9. Practical de ps | Do | DDEI3565 2
specialitate I* ore
i3 60
10. Practica de ps | DoB | DDEI366S 2
specialitate II* ore
EU Social Law DS DOP | DDEI3566
EUTechnologyand | o | pop | DDEI3S6Y
1 Digital Law 5 |1 3
' Disciplina DS | DoP | DDEI3568
nenominalizata
Moot Court Training lll | DS | DOP | DDEI3569 3
Disciplina
complementara
12. optionala care DC DOP DDEI3570 1 1 2
formeaza competente
transversale 11
EU Family Law DS DOP DEID3671
EU Criminal Law DS DOP | DDEI3672
13. iccinling 2 1 3
Disciplina ps | pop | DDEI3673
nenominalizata
Moot CO‘I‘\r/t Training | ns | pop | DDEI3674 3
1 1 1
Total 4 30 9 4 30
2 0 2
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Semestrul | Semestrul Il
Nr. T Cod Numardeore/ | Numar | Numardeore/ | Numar
Disciplina C1 Cc2 AN S ix A x S i oA x
crt. disciplina saptamana de saptamana de
+ credite + credite
3 3
Total ore didactice pe saptamana 26 ore 25 ore
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul Il
Nr. . Cod Numar de ore/ Numiar | Numardeore/ | Numir
Disciplina C1 Cc2 NN S iy A S ix A
crt. disciplina saptamana de saptamana de
cC|S|L P credite | C | S| L P | credite
1, | Specil GuleXSt tectures | b | pra | DDEI3S7S | 1 1
5 Special Gut)e(st Lectures DC oea | ooEiss7e | 1 1
3, | Special G“;St Lectures | e | pra | DDEI3677 1 1
4, | Specal G“;Tt Lectures | e | pra | DDEI3678 1 1
. 60
3. Voluntariat V** DC DFA | DDEI3579 ore 2
. 60
4. Voluntariat VI** DC DFA | DDEI3679 ore 2

* Numarul total de ore (60) la disciplina Practica de specialitate este aferent unui semestru.
** Numarul total de ore (60) la disciplina Voluntariat este aferent unui semestru.
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ANUL DE STUDII IV
An universitar 2029-2030

Semestrul | Semestrul Il
Nr. . Cod Numar de ore/ | Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina C1 Cc2 R v s A x v s A x
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C|S|L|P ]| credite | C| S | L P credite

1. Drept civil. DF | poB | DDEI4780 | 3 | 1 6

Succesiunile
2. | Dreptprocesualcivil. | e | hop | ppElazst | 2 | 2 6

Partea generala

3. Drept comercial | DS | DOB | DDEI4782 | 2 | 2 6
4. EU Competition Law DS DOB | DDEI4783 | 2 | 2 5

Metodologia
5. elaborarii lucrarii de DS DOB | DDEI4784 1 2

licenta

6. | Dreptprocesualcivil. | he | hop | ppEjagss 2 | 2 6

Partea speciala

7 International Trade DS | poB | DDEI48s6 212 6

and Investment Law

EU Contract Law and

8. Consumer DS DOB DDEI4887 2 2 6
Protection
EU Administrative
9. Law and Public DS DOB | DDEI4888 211 5
Procurement
10. Practica juridica | DS DOB DDEI4789 4 2
11. Practica juridica Il DS DOB | DDEI4889 4 2
12, EIabora.rea Ilicrarn DS DOB | DDEI4890 56 )
de licenta* ore
InternatlonaI.Dlspute DS DOP DDEI4791
Resolution
EU Fiscal Law DS DOP | DDEI4792
13. .~ 2 1 3
Disciplina DS | DOP | DDEI4793
nenominalizata
Moot Cou\;t Training DS poP | DDEI4794 3
EU Banking and DS | DOP | DDEI4895
Financial Law
EPU '”te't'e‘lit“a' ps | pop | DDEI4896
14, roperty Law 5 |1 3

Disciplina

R DS DOP DDEI4897
nenominalizata
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Semestrul | Semestrul Il
Nr. e Cod Numar de ore/ | Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina C1 C2 NN S s oA x S s A x
crt. disciplina saptamana de saptamana de
Moot COL\llrIt Training DS oo | DDElag9s credite 3 credite
1 1 1
Total 1 8 + | 4 0 8 | + 4
3 30 3 30
Total ore didactice pe saptaméana 24 ore 22 ore
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul Il
Nr. L Cod Numar deore/ | Numar | Numar deore/ | Numar
Disciplina C1 c2 R S ax A s S ix Al
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C|S|L P credite | C[S| L P credite
1, | Spedal G‘;(‘Tlslt tectures | ne | pra | DDEI4799 | 1 1
5. | Spedal G‘;(el\s/t tectures | pe | pra | DDEI47100 | 1 1
3. | Spedal G“Xe\jt Lectures | ne | pra | DDEI48101 1 1
4. Special Guest Lectures DC DEA DDEI48102 1 1
XVI
. 60
5. Voluntariat VII** DC DFA DDEI47103 ore 2
. 60
6. Voluntariat VII** DC DFA DDEI48103 ore 2

* Numarul total de ore (56) la disciplina Elaborarea lucrérii de licenta este aferent unui semestru. Evaluarea la
aceasta activitate se face de cadrul didactic coordonator al lucrarii de finalizare a studiilor si poate fi i de tip
calificativ (admis/respins).

** Numarul total de ore (60) la disciplina Voluntariat este aferent unui semestru.
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Codul disciplinei: <Domeniu><Program de studii><an><semestru><nr. disciplind> (de exemplu
DDEI1101 reprezinta disciplina cu nr. 1 (01) din semestrul 1 al anului 1 de la programul de studii
universitare de licenta Drept european Si international (DEI) din domeniul Drept (D); acelaSi
acronim va fi utilizat Si la intocmirea orarului.

Legenda:

C1 criteriul continutului
C2 criteriul obligativitatii
DF discipline fundamentale
DS discipline de specializare

DC discipline complementare

DOB discipline obligatorii (impuse)

DOP discipline optionale (la alegere)

DFA discipline facultative

cP competenta profesionala

CT competentd transversala
C activitate didactica de tip curs
S activitate didactica de tip seminar
L activitate didactica de tip laborator / lucrari practice
P activitate didactica de tip stagiu de practica
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BILANT GENERAL |
(dupa criteriul continutului)
Numar total de ore
Nr. . Intreg programul de
Tip disciplina ;
ot p discip Anul | Anul li Anul Il Anul IV tudi % din
total
Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Total
1. Fundamentale 196 168 154 140 182 168 98 70 630 546 1176 | 42,95%
2. De specializare 98 70 140 84 140 204 196 336 574 694 1232 | 46,31%
3. Complementare 56 70 56 84 14 14 - - 126 168 294 10,74%
TOTAL 350 308 350 308 336 266 294 406 1330 1408 2738 100%
BILANT GENERAL II
(dupa criteriul obligativitatii)
Numar total de ore
Tnt Id Prevedere
; ntreg programul de
Nr. Tip Anul | Anul Ii Anul 1l Anul IV § progr _ standard
crt. disciplina studii % din specific
S/L S/L total ARACIS
Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs /P/ Curs /P/ Curs | S/L/P | Total
1. Obligatorii 294 266 252 210 266 344 238 378 1050 1198 2248 | 82,10% -
. min.
2. Optionale 56 42 98 98 70 42 56 28 280 210 490 17,90% 10%
(]
TOTAL 350 308 350 308 336 386 294 406 1330 1408 2738 100% -
Nu intrd in calculul
3. | Facultative | 126 | 232 | 56 | 204 | s6 | 120 | s6 | 120 | 294 | 676 | 970 uintra I cateulu
totalurilor
Raport total ore de aplicare practica (S/L/P) / ore de curs 1,06%

Corelarea dintre competente, rezultatele asteptate ale invatarii (cunostinte, abilitati Si responsabilitate
si autonomie) si disciplinele studiate se regasesc la urmatorul LINK.

Responsabil program de studii, Director de departament, Decan,
Prof. univ. dr. Raluca Bercea Departamentul de Drept Public Prof. univ. dr. Lucian Bercea
Conf. univ. dr. Lucian Bojin

Departamentul de Drept Privat
Conf. univ. dr. Florin Mangu

Rector,
Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA

Aprobat prin HS nr. 58 din 18.06.2026
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